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UTL406 - GIRISIMCILIK VE INOVASYON YONETIMI - iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi - Uluslararasi Ticaret ve Lojistik B&lumii
Genel Bilgiler

Dersin Amaci

Bu ders, dgrencilerin girisimcilik ekosistemi icinde farkli is modellerini ve stratejilerini anlamalarini, inovasyon yénetimi becerileri kazanmalarini ve girisimsel diistinceyi
hayata gecirebilmelerini saglamay hedeflemektedir. Ogrenciler, kendi baslarina girisimsel risk tistlenme, mevcut bir isletmeyi satin alma veya isletme, franchising yoluyla
girisimcilik ve startup kulttrt gibi farkli girisimcilik yollarini kesfedeceklerdir. Ayrica, farkli endustrilerdeki biytk ve kuiclk sirketler arasindaki farkliliklarin yani sira,
kurumsal inovasyon, sosyal girisimcilik ve strdirulebilir is modelleri gibi gtincel konular tizerinde durularak, 6grencilerin modern is diinyasinin dinamiklerini anlamalari
saglanacaktir.

Dersin icerigi

Girisimsel Diistince ve Risk Yénetimi: Ogrencilerin kendi is fikirlerini gelistirerek girisimsel risk almalarini tesvik etmek. Risk yénetimi stratejileri ve basarisizliktan 6grenme
kiltiru hakkinda farkindalik kazandirmak. Farkli Girisimcilik Modelleri: Mevcut bir isletmeyi satin alma veya isletme siireclerini anlamak. Franchising (imtiyaz sézlesmeleri)
yoluyla girisimciligin avantaj ve dezavantajlarini analiz etmek. Startup kltiri ve teknoloji tabanli girisimcilik modellerini incelemek. Blytk ve Kiiglik Sirketler Arasindaki
Farkliliklar: Bily(k sirketlerin inovasyon siirecleri ile kiiclik ve orta 6lcekli isletmelerin (KOBI) girisimcilik dinamiklerini karsilastirmak. Kurumsal girisimcilik
(intrapreneurship) ve startup'lar arasindaki etkilesimi anlamak. inovasyon ve Siirdiirtlebilirlik: inovasyon yénetimi ve yaratici problem ¢6zme becerileri kazandirmak.
Stirdurilebilir is modelleri ve sosyal girisimcilik konularinda farkindalik yaratmak. Pratik Uygulamalar ve Proje Tabanl Ogrenme: Ogrencilerin gercek diinya problemlerine
coziimler Gretmelerini saglamak. is plani hazirlama, MVP (Minimum Viable Product) gelistirme ve is modeli tasarimi gibi pratik beceriler kazandirmak. Sektérel Baglantilar
ve Mentorluk: Sektérden basarili girisimciler ve inovasyon uzmanlari ile etkilesim kurarak, 6grencilerin sektorel deneyim kazanmalarini saglamak. Mentorluk programlari
ve networking firsatlari ile 6grencilerin kariyer hedeflerine yonelik adimlar atmalarini desteklemek.

Dersin Kitabi / Malzemesi / Onerilen Kaynaklar

1. Yalin Startup: Siirekli inavasyon Nasil Basari Saglar, Eric Ries 2. Business Model Generation: A Handbook for Visionaries, Game Changers, and Challengers Yazarlar:
Alexander Osterwalder ve Yves Pigneur 3. Innovation and Entrepreneurship Yazar: Peter F. Drucker 4. Kosgeb Girisimcilik El kitabi 5. Girisimcilik ve inovasyon Yénetimi,
Kahraman Cati, Nobel 6. Disciplined Entrepreneurship Basarili Startup icin 24 Adim, Yazar: Bill Aulet

Planlanan Ogrenme Etkinlikleri ve Ogretme Yéntemleri

Teorik Anlatimlar: Temel kavramlar ve stratejiler tzerine detayli anlatimlar. Vaka Analizleri: Basarili ve basarisiz girisim érneklerinin incelenmesi. Grup Calismalart:
Ogrencilerin is fikirleri gelistirmesi ve projeler tizerinde calismasi. Pratik Uygulamalar: is plani hazirlama, MVP gelistirme ve is modeli tasarimi. Ogrenci Sunumlart:
Ogrencilerin projelerini sunmasi ve geri bildirim almasi. Sektérel Etkinlikler: Konuk konusmacilar, mentorluk programlari ve networking firsatlari.

Ders i¢in Onerilen Diger Hususlar

Teorik Dersler: Girisimcilik ve inovasyon yénetiminin temel kavramlari, is modelleri ve stratejileri tizerine detayl anlatimlar. inovasyon siirecleri, startup kiltiri ve
girisimcilik ekosistemi hakkinda bilgilendirme. Vaka Calismalar: Basarili ve basarisiz girigim érneklerinin analizi. inovasyon odakli sirketlerin stratejilerinin incelenmesi.
Grup Projeleri: Ogrencilerin gruplar halinde is fikirleri gelistirmesi ve is modellerini tasarlamasi. Startup simiilasyonlari ve inovasyon projeleri {izerinde calisma. Uygulamali
Calismalar: is plani hazirlama, prototip olusturma ve MVP gelistirme. Girisimcilik platformlari ve dijital araclarin kullanimi. Similasyonlar ve Oyunlar: Girisimcilik
similasyonlari ve is stratejisi oyunlari ile pratik becerilerin gelistiriimesi. SWOT analizi, Lean Startup metodolajisi gibi araclarin uygulamali olarak kullanilmasi. Ogrenci
Sunumlari: Ogrencilerin gelistirdikleri is fikirlerini ve inovasyon projelerini sunmalari. Sunumlarin, is modeli, pazar analizi ve finansal planlama gibi unsurlar icermesi.
Mentérlik ve Konuk Konusmacilar: Sektérden basarili girisimcilerin ve inovasyon uzmanlarinin derslere katilimi. Ogrencilere mentorluk destegi saglanarak, projelerinin
gelistiriimesine yardimar olunmasi. Hackathon ve Yarigsmalar: Ogrencilerin inovatif fikirlerini sunabilecekleri hackathonlar ve girisimcilik yarismalari. Ogrencilerin sektorle ic
ice olmalarini saglayacak etkinlikler diizenlenmesi.

Dersi Veren Ogretim Elemani Yardimcilan

Stimeyye Altunay NURAY

Dersin Verilisi

Girigimcilik ve inovasyon Yénetimi dersi, teorik anlatimlar ve uygulamali calismalar ile desteklenerek yiritiiliir. Girigsimcilik siirecleri, inovasyon yénetimi, is modeli
gelistirme, startup kiltirl ve strdurdlebilir blylme stratejileri gibi temel kavramlar Gizerine kavramsal bir cerceve olusturulduktan sonra, sektordeki basaril girisim
drnekleri, vaka analizleri ve inovatif uygulamalar ele alinir. Ogrencilerin konulari daha iyi kavrayabilmesi icin interaktif tartismalar, vaka calismalari ve proje tabanl
ogrenme yontemleri kullanilir. Ayrica, 6grencilerin kendi is fikirlerini gelistirmeleri, is modellerini tasarlamalari ve inovasyon stratejilerini pratige dokmeleri saglanarak,
girisimcilik ve inovasyon alaninda sektorel beceriler kazanmalari hedeflenir.

Dersi Veren Ogretim Elemanlar

Dog. Dr. Volkan Han

Program Ciktisi

1. Girisimcilik Motivasyonu ve Firsatlari Degerlendirme
2. Farkh Girisimcilik Modellerini Anlama ve Uygulama
3. Girisimcilikte Yeni Kavram ve Uygulamalari Tanimlama



Haftalik icerikler

Sira Hazirlik Bilgileri Laboratuvar Ogretim Metodlan Teorik
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is Yikleri

Aktiviteler

Vize

Final

Ara Sinav Hazirhk

Final Sinavi Hazirlik

Proje

Ders Oncesi Bireysel Calisma

Derse Katilim

Degerlendirme

Aktiviteler
Ara Sinav

Final

Girisimciligin Tarihsel Gelisimi

Girisimciligin Tarihsel Gelisimi

Diinyada ve Tirkiye'de Kobiler ve Kobilerin Ustiinliik ve Zayifliklari
Diinyada ve Tirkiye'de Kobiler ve Kobilerin Ustiinliik ve Zayifliklari
Girisimcilik ve Girisimci Kavramlari

Yeni Bir is Kurma ve Mevcut Bir isletmeyi Satin Alma

Franchising (imtiyaz Hakki)

ic Girisimcilik

Ara Sinav

Girisimcilik Kalttra

Kadin Girisimciligi

Girisimcilik, Aile Sirketleri ve Kurumsallasma

Girisimcilik, Aile Sirketleri ve Kurumsallagsma

Risk Sermayesi

Girigsimcilik ve Yenilik Yonetimi

Final Sinavi

Sayisi Siiresi (saat)
1 1,00

1 1,00

3 7,00

5 7,00

2 14,00

14 2,00

14 3,00

Agirhgr (%)
40,00
60,00

Uygulama



Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Blimii / ULUSLARARASI TICARET VE LOJISTIK X Ogrenme Ciktisi iliskisi

PC.1 PC.2 PC.3 PC.4 PC5 PC.6 PC.7 PC.8 PC9 PC.10 PC.11 P.C.12 P.C.13

6c.1 2 2 3 5 5 4 4 5 3 5 5 4
6¢.2 4 2 3 3 4 3 5 3 4 5 5
0¢.3 3 4 5 5

Tablo

P.C. 1: Uluslararasi ticaret, isletme yonetimi ve tedarik zinciri konusunda gerekli olan bilgi birikimi
P.C.2: Turk hukuk sistemiile dis ticaret mevzuatina hakim olma

P.C.3: Temel istatistik ve karar almada kullanilan modelleme yontemlerine hakim olma

P.C.4: Iinsan iliskileri, 6rgiitsel davranis ve iletisim konusunda etkin olma

P.C.5: Calistigi sektorle ilgili Gretim yonetimi ve stregleri ile ilgili bilgi sahip olma

P.C. 6: Uluslararasi ekonomik gelismeleri takip etme

P.C. 7: Ulusal ve uluslararasi pazar pozisyonlarinda yer alabilme

P.C. 8: Alanwyla ilgili finansal kararlar verebilme

P.C.9: Uluslararasi ticari organizasyonlar ile iletisim kurabilme

P.C. 10:  Alaniyla ilgili muhasebelestirme islemlerini ve finansal tablolari hazirlayabilme ve yorumlayabilme

P.C.14
4
5

P.C. 11: Uluslararasi pazarlama stratejilerini, faaliyet gosterdigi pazar kosullari cercevesinde degerlendirebilme ve uyarlayabilme

P.C. 12:  Farkli disiplinlerle uyumlu calisabilme

P.C. 13: Tirkiye ve Diinya tarihinin yanisira kiltir ve cografya hakkinda ayrintili bilgiye sahip olur.

P.C. 14: Sanatsal, kiltlrel ve sportif konulara iliskin bireysel yeteneklerini gelistirir.

P.C. 15:  Sozlii ve yazil etkin iletisim kurar; bir yabana dili en az. Avrupa Dil Portfdyii B1 genel diizeyinde kullanir.
0.C.1:  Girisimcilik Motivasyonu ve Firsatlari Degerlendirme

0.GC.2: Farkli Girisimcilik Modellerini Anlama ve Uygulama

0.GC.3: Girisimcilikte Yeni Kavram ve Uygulamalari Tanimlama

P.C.15
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